	[image: image1.jpg]Evangelische

Schulen am Firstwald
Mdossingen




	StudienreferendarIn:
	

	
	Beleitende Lehrkraft:
	

	
	Begl. Lehrauftrag in Kl. / Fach:
	

	
	Lehrauftrag (von... bis):
	

	
	Gesamtstundenanzahl:
	


Rückmeldung zum Übungslehrauftrag

	1. Fachliche Kompetenz

	

	2. Didaktische Befähigung

	Was schon gut funktioniert:


	Woran Du noch arbeiten musst:
· 

	3. Methodisches Können

	Was schon gut funktioniert:


	Woran Du noch arbeiten musst:

· 

	4. Verhalten im Unterricht

	Was schon gut funktioniert:


	Woran Du noch arbeiten musst:

· 

	5. Erzieherisches Wirken

	Was schon gut funktioniert:


	Woran Du noch arbeiten musst:

· 

	6. Verhalten im Dienst

	Was schon gut funktioniert:


	Woran Du noch arbeiten musst:

· 

	Datum:
	Name:


Referendarbeurteilung - Teilbereiche
Bitte eine differenzierte, stichpunktartige Rückmeldung zu den Stärken und Schwächen,
 keine Beurteilung mit „Zeugnissprache“. Danke!
	1. Fachliche Kompetenz (Beispiele)

	· Kenntnis der für den Unterricht relevanten Inhalte des Fachs; bei Fremdsprachen auch Sprachbeherrschung, bei naturwissenschaftlichen Fächern auch Experimentierfähigkeit, bei künstlerischen Fächern auch künstlerische Befähigung

· Vertrautheit mit den wissenschaftlichen Methoden und Problemen des Fachs

· Einblick in die wissenschaftstheoretischen Grundlagen des Fachs

· Kenntnis interdisziplinärer Zusammenhänge

	2. Didaktische Befähigung (Beispiele)

	· Fähigkeit zur Reflexion von Unterrichtszielen und zur Auswahl der Unterrichtsinhalte

· Problemorientierung, Transfervermögen

· Vorbereitung einzelner Unterrichtseinheiten und Unterrichtsstunden
· Fähigkeit zu fächerverbindendem Unterricht

	3. Methodisches Können (Beispiele)

	· Unterrichtsformen und ihr Wechsel
· Strukturierung des Unterrichts (Stoffanordnung, Verknüpfung der Lernschritte), Angemessenheit der Methoden und ihres Wechsels

· Veranschaulichung, Elementarisierung, Altersgemäßheit, Aktualität

· Einsatz von Materialien und Medien

· Frage- und Impulstechnik

· Zielorientierung, Zeitökonomie

· Hausaufgaben; Übung und Ergebnissicherung

	4. Verhalten im Unterricht (Beispiele)

	· Auftreten vor der Klasse (auch Körpersprache)
· Situationsgerechtes Handeln und Reagieren (auch Umgang mit Störungen), Fähigkeit auf die Schüler einzugehen

· Fähigkeit zu motivieren, zu selbstständiger Arbeit anzuleiten und möglichst viele SchülerInnen am Unterrichtsgeschehen zu beteiligen

· Fähigkeit zur Gesprächsführung, Angemessenheit der Lehrersprache

	5. Erzieherisches Wirken (Beispiele)

	· Unterrichtsatmosphäre und Lehrer-Schüler-Verhältnis
· Beispielgebendes Arbeits- und Sozialverhalten

· Interesse den SchülerInnen, pädagogischer Takt

· Natürliche Autorität

· Gerechte Beurteilung der SchülerInnen-Leistung

	6. Verhalten im Dienst (Beispiele)

	· Zuverlässigkeit
· Fähigkeit zur Selbstkritik und Lernbereitschaft

· Eigeninitiative im Unterricht und bei außerunterrichtlichen Veranstaltungen

· Zusammenarbeit mit Schulleitung und KollegInnen


Bitte 1x an ReferendarIn, 1x an MentorIn, 1x per Mail an Koordinator (Fö)


